
6698 SAYILI KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU AYDINLATMA METNİ 

Bu aydınlatma metni,  6698 Sayılı  Kişisel  Verilerin  Korunması  Kanunu’nun 10.  maddesine uygun olarak 
aydınlatma yükümlülüğünün yerine getirilmesi amacı ile veri sorumlusu Taymandos Madencilik Mermer 
Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi tarafından hazırlanmıştır.

Değerli Stajyerlerimiz, Stajyerlerimizin Okul Müdürleri, Veli, Vasi ve Temsilcileri, 

Kişisel Verilerinizi İşleme Amaçlarımız, Hukuksal Sebeplerimiz ve Toplama Yöntemlerimiz:

Yukarıda amaç ve hukuki sebepleriyle ayrıntılı olarak verilen kişisel verilerinizi veri kayıt sisteminin parçası 

olmak kaydıyla otomatik olmayan yöntemlerle toplamaktayız.

AMAÇ VERİ KATEGORİSİ

Bilgi Güvenliği Süreçlerinin 
Yürütülmesi

Kimlik Bilgileri
İletişim Bilgileri
İşlem Güvenliği Bilgileri
Özlük Bilgileri
Görsel ve İşitsel Kayıt Bilgileri
Fiziksel Mekân Güvenliği Bilgileri
Finans Bilgileri

Kanunun  5.  Maddesinde  belirtilen  hukuksal  sebeplerimiz:  “5.2.a  Kanunlarda  açıkça  öngörülmesi. 5.2.ç  Veri 
sorumlusunun  hukuki  yükümlülüğünü  yerine  getirebilmesi  için  zorunlu  olması. 5.2.f  İlgili  kişinin  temel  hak  ve 
özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması.”  
hukuki sebepleri ile sınırlı olarak işlemekteyiz.
Toplama yöntemimiz: Kişisel verilerinizi; veri güvenliği denetiminden geçen şirket hesabınızla gerçekleştirdiğiniz e-
posta trafiğiniz ve dijital olarak kayıtların yedeklenmesi işlemlerinden ve şirket internet ağını kullanımınızda elektronik 
ortam içerikleriniz ve log kayıtları ile dijital olarak toplamaktayız.

Çalışanlar İçin İş Akdi ve 
Mevzuattan Kaynaklı 
Yükümlülüklerin Yerine 
Getirilmesi

Kimlik Bilgileri (Size ve  Okul müdürü ve öğretmeninize, veli, vasi, 
temsilcinize ait)
İletişim Bilgileri (Size ve  Okul müdürü ve öğretmeninize, veli, vasi, 
temsilcinize ait)
Özlük Bilgileri
Finans Bilgileri
Mesleki Deneyim Bilgileri
Görsel ve İşitsel Kayıt Bilgileri
Ceza Mahkûmiyeti ve Güvenlik Tedbirleri Bilgileri
Sağlık Bilgileri

Kanunun 5. ve 6. Maddelerinde belirtilen hukuksal sebeplerimiz: “5.2.a Kanunlarda açıkça öngörülmesi. 5.2.c Bir 
sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin 
işlenmesinin gerekli olması. 5.2.ç Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması. 
5.2.f İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri 
işlenmesinin zorunlu olması.  6.3.d Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için zorunlu olması.6.3.f İstihdam, iş 
sağlığı ve güvenliği, sosyal güvenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardım alanlarındaki hukuki yükümlülüklerin yerine  
getirilmesi için zorunlu olması.” hukuki sebepleri ile sınırlı olarak işlemekteyiz.
Toplama yöntemimiz: Kişisel verilerinizi; mevzuattan kaynaklı yükümlülüklerimizi yerine getirmemiz için sizden, 
özlük dosyanızdan basılı olarak, ayrıca dijital olarak yaptığınız işlemlerden toplamaktayız.

Denetim / Etik Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

Kimlik Bilgileri

İletişim Bilgileri

Özlük Bilgileri
Kanunun 5. Maddedeki belirtilen hukuksal  sebeplerimiz:  “5.2.f  İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar 
vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması.” hukuki sebepleri ile 
sınırlı olarak işlemekteyiz.
Toplama yöntemimiz: Kişisel verilerinizi; mesai takibi için kart okutma ve iş denetimi sırasında basılı ve dijital olarak 
toplamaktayız.

Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Kimlik Bilgileri
İletişim Bilgileri
Özlük Bilgileri
Mesleki Deneyim Bilgileri



Kanunun 5. Maddesinde belirtilen hukuksal sebeplerimiz: “ 5.2.ç Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine 
getirebilmesi için zorunlu olması., 5.2.ç  Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu 
olması.” hukuki sebepleri ile sınırlı olarak işlemekteyiz.
Toplama yöntemimiz: Kişisel verilerinizi; eğitim işlemleri evraklarından basılı ve dijital olarak toplamaktayız.

Fiziksel Mekân Güvenliğinin 
Temini

Kimlik Bilgileri
Fiziksel Mekân Güvenliği Bilgileri
Görsel ve İşitsel Kayıt Bilgileri

Kanunun 5.  Maddesinde belirtilen hukuksal  sebeplerimiz:  “ 5.2.a  Kanunlarda açıkça öngörülmesi., 5.2.ç  Veri 
sorumlusunun  hukuki  yükümlülüğünü  yerine  getirebilmesi  için  zorunlu  olması.” hukuki  sebebi  ile  sınırlı  olarak 
işlemekteyiz.
Toplama yöntemimiz: İşletme içi ve  giriş çıkışların kamera kayıtları tutulmaktadır.   Kişisel verilerinizi  kameraları 
vasıtasıyla  dijital  olarak  ayrıca   olay/vukuat  güvenlik  işlemleri  ile  de  basılı   toplamaktayız.   Ayrıntılı  kamera 
aydınlatmamıza ulaşmak için web sayfamızı ziyaret edebilirsiniz.

İletişim Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

Kimlik Bilgileri
İletişim Bilgileri
Görsel ve İşitsel Kayıt Bilgileri

Kanunun 5. Maddesinde belirtilen hukuksal  sebeplerimiz:  “5.2.d  İlgili kişinin kendisi tarafından alenileştirilmiş 
olması. 5.2.f İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri  
için veri işlenmesinin zorunlu olması.” hukuki sebepleri ile sınırlı olarak işlemekteyiz.
Toplama yöntemimiz: Kişisel verilerinizi; iş süreçleri içerisinde online iletişim platformları üzerinden, mobil uygulama 
ve programlarla kurduğunuz iletişim sırasında dijital olarak toplamaktayız.

İş Sağlığı / Güvenliği 
Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Kimlik Bilgileri

İletişim Bilgileri
Mesleki Deneyim Bilgileri
Özlük Bilgileri
Risk Yönetimi Bilgileri
Sağlık Bilgileri

Kanunun 5. ve 6. Maddelerinde belirtilen hukuksal sebeplerimiz: “5.2.a Kanunlarda açıkça öngörülmesi.,  5.2.ç Veri 
sorumlusunun  hukuki  yükümlülüğünü  yerine  getirebilmesi  için  zorunlu  olması.,  5.2.f İlgili  kişinin  temel  hak  ve 
özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması.,  
6.3.b Kanunlarda açıkça öngörülmesi.,  6.3.d Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için zorunlu olması., 6.3.e 
Sır  saklama yükümlülüğü altında  bulunan kişiler  veya  yetkili  kurum ve kuruluşlarca,  kamu sağlığının  korunması, 
koruyucu hekimlik, tıbbi teşhis, tedavi ve bakım hizmetlerinin yürütülmesi ile sağlık hizmetlerinin planlanması, yönetimi 
ve finansmanı amacıyla gerekli olması., 6.3.f İstihdam, iş sağlığı ve güvenliği, sosyal güvenlik, sosyal hizmetler ve sosyal 
yardım alanlarındaki hukuki yükümlülüklerin yerine getirilmesi için zorunlu olması.” hukuki sebepleri ile sınırlı olarak 
işlemekteyiz.
Toplama yöntemimiz: Kişisel verilerinizi; iş sağlığı ve güvenliği işlemleri evraklarından, sağlık raporlarınızda basılı 
olarak toplamaktayız., 

Mal / Hizmet Üretim ve Operasyon 
Süreçlerinin Yürütülmesi

Kimlik Bilgileri
Risk Yönetimi Bilgileri

Kanunun 5. Maddesinde belirtilen hukuksal  sebeplerimiz:  “5.2.f  İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar 
vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması.” hukuki sebepleri ile 
sınırlı olarak işlemekteyiz.
Toplama yöntemimiz: Kişisel verilerinizi; üretim ve operasyon işlemleri evraklarından basılı olarak toplamaktayız.

Veri Sorumlusu Operasyonlarının 
Güvenliğinin Temini

Kimlik Bilgileri
İletişim Bilgileri
İşlem Güvenliği Bilgileri
Özlük Bilgileri

Kanunun 5.  Maddesinde  belirtilen  hukuksal  sebeplerimiz:  “5.2.a  Kanunlarda  açıkça  öngörülmesi.,  5.2.ç Veri 
sorumlusunun  hukuki  yükümlülüğünü  yerine  getirebilmesi  için  zorunlu  olması.” hukuki  sebebi  ile  sınırlı  olarak 
işlemekteyiz.
Toplama  yöntemimiz: Kişisel  verilerinizi kişisel  verilerin  korunması  kanunu  sebebiyle  hazırlanan  dokümanlar 
aracılığıyla basılı ve dijital olarak, veri silme işlemleri esnasında dijital olarak toplamaktayız.

Yetkili Kişi, Kurum ve 
Kuruluşlara Bilgi Verilmesi

Kimlik Bilgileri
İletişim Bilgileri
Özlük Bilgileri



Yukarıda amaç ve hukuki sebepleriyle ayrıntılı olarak verilen kişisel verilerinizi veri kayıt sisteminin parçası 
olmak kaydıyla otomatik olmayan yöntemlerle toplamaktayız.

Kişisel Verilerinizi Kimlerle Ne Amaçla Paylaşıyoruz:

 Acil durum yönetimi süreçlerinin yürütülmesi için Kamu ve/veya Özel Hastaneler ile,
 Bilgi güvenliği, iletişim, saklama ve arşiv faaliyetlerinin yürütülmesi için Anlaşmalı E-posta Hizmet 

Sağlayıcı ile,
 Bilgi  güvenliği  süreçlerinin  yürütülmesi  için  Bilgi  İşlem  departmanımızı  yöneten  Panova  Yapı 

Endüstrisi  Enerji  Elektrik  Sanayi  ve  Ticaret  Anonim  Şirketi,  Anlaşmalı  Bilgi  Teknolojileri 
Danışmanlığı Firması, yurt dışı Antivirüs Yazılımı ve yurt dışı Güvenlik Duvarı Yazılımı Firması ile,

 Çalışanlar için iş akdi ve mevzuattan kaynaklı yükümlülüklerin yerine getirilmesi için İnsan Kaynakları 
departmanını yöneten Panova Yapı Endüstrisi Enerji Elektrik Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi ile,

 Eğitim faaliyetlerinin yürütülmesi için Anlaşmalı Eğitim Firmaları ile,
 Finans ve muhasebe işlerinin yürütülmesi için Anlaşmalı Bankalar, Anlaşmalı Mali Danışman ile,
 İletişim faaliyetlerinin yürütülmesi için Özgür Yapı Elemanları Mermer Maden Sanayi ve Ticaret A.Ş., 

Panova Yapı Endüstrisi Enerji Elektrik Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi, Ürün veya Hizmet Alan Kişi 
veya  Firmalar,  Ürün  veya  Hizmet  Veren  Kişi  veya  Firmalar  ve  yurt  dışı  Anlık  Mesajlaşma 
Uygulamaları, Uzak Masaüstü Bağlantı Programları (TeamViewer, AnyDesk) ile

 İş faaliyetlerinin yürütülmesi ve denetimi için Anlaşmalı Servis Firmaları, Ürün veya Hizmet Veren Kişi 
veya Firmalar ile,

 İş sağlığı ve güvenliği faaliyetlerinin yürütülmesi için Anlaşmalı İSG Firmaları, İş Yeri Hekimi, İnsan 
Kaynakları departmanını yöneten Panova Yapı Endüstrisi Enerji Elektrik Sanayi ve Ticaret Anonim 
Şirketi ile,

 Müşteri ilişkileri yönetimi süreçlerinin yürütülmesi için yurt içi ve yurt dışı Ürün veya Hizmet Alan Kişi 
veya Firmalar ile,

 Veri sorumlusu operasyonlarının güvenliğinin temini için KVKK Danışmanlık Firması ile,
 Yetkili kişi, kurum ve kuruluşlara bilgi verilmesi için Adli Merciler, Anlaşmalı Bireysel Emeklilik 

Acenteleri, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Kamu Kurum ve Kuruluşları, Kolluk Kuvvetleri, 
Medula, SGK, Türkiye İş Kurumu ile paylaşmaktayız.

Veri sahibi olarak 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Koruması Kanunu’nun 11. maddesinde belirtilmiş haklara 
sahipsiniz. Kanunun 11. maddesini okumak için lütfen linke tıklayınız.

Haklarınızı kullanmak ve talepleriniz için aşağıdaki Talep ve Başvuru başlığı altında belirtilmiş olan iletişim 
kanallarını kullanabilirsiniz.

Talep ve Başvurularınız için:

https://www.taymandosmarble.net/ web  sayfasında yer alan formu doldurarak,  info@taymandosmarble.net 
veya taymandosmaden@hs03.kep.tr     e-posta adresine e-posta göndererek, +90 272 221 16 10  telefonu arayarak, 
Organize Sanayi Bölgesi  4. Cadde 5. Sokak No:6 Merkez/ Afyonkarahisar  adresine posta ile dilekçe 
göndererek veya elden teslim ederek iletebilirsiniz. 

Talebiniz  bize  ulaştıktan sonra  en geç  30 gün içerisinde  sizlere  burada belirtilen  kanallardan geri  dönüş 
yapılarak  bilgilendirme  yapılacaktır.  Bu  işlemler  için  bir  ücret  ödemeniz  gerekmemektedir.  Aşağıdaki 
durumlarda ücret talep etme hakkımız saklıdır.

1.  Dilekçenize vereceğimiz cevabın yazılı olmasını talep ederseniz on sayfaya kadar ücret ödemeniz 
gerekmemektedir. 10 sayfanın üzerindeki her sayfa için ücret talep etme hakkını saklı tutar. 

Fiziksel Mekân Güvenliği Bilgileri
Görsel ve İşitsel Kayıt Bilgileri
İşlem Güvenliği Bilgileri

Kanunun 5.  Maddesinde  belirtilen  hukuksal  sebeplerimiz:  “5.2.a  Kanunlarda  açıkça  öngörülmesi., 5.2.ç  Veri 
sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi  için zorunlu olması.” hukuki sebepleri  ile  sınırlı  olarak 
işlemekteyiz.
Toplama yöntemimiz: Kişisel verilerinizi; yasal olarak devletin yetkili organlarına gerektiğinde bildirmekle yükümlü 
olduğumuz kayıtlarınızdan basılı ve dijital olarak toplamaktayız.

https://eu-central-1.protection.sophos.com/?d=taymandosmarble.net&u=aHR0cHM6Ly93d3cudGF5bWFuZG9zbWFyYmxlLm5ldC8=&i=NWUwN2UwMDI1MmQzZDQxMTU4ZjIxZmFm&t=T0xVMC9lQzhlRkpnM3FVelUycXJLTHpIUG14L3oyOE81U1BuVDNtS1J1cz0=&h=19820a924f874ae1bf28e9fd925131fb&s=AVNPUEhUT0NFTkNSWVBUSVYkzJUfUPZ3cPhHWr_ZhA3nsCBFFpyw_7HC-dvKtArvjQ
mailto:taymandosmaden@hs03.kep.tr
mailto:info@taymandosmarble.net


2. Başvuruya cevabın CD, DVD, flash bellek gibi bir kayıt ortamında verilmesi halinde veri sorumlusu 
tarafından talep edilebilecek ücret kayıt ortamının maliyetini geçemez.

3. Uluslararası Kargo ise teslimat istemeniz durumunda kargo masrafını karşılamanız gerekmektedir.

Değişiklik ve Güncellemeler:

Yasal mevzuat ve/veya  Taymandos Madencilik Mermer Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi’nin Kişisel 
Verileri Saklama ve İmha Politikasında bir değişiklik olursa bu Aydınlatma Metninde gerekli değişiklikler 
yapılacaktır.

Yürürlüğe girdiği tarih:    

Aralık - 2025



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=6698&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

Kanunun 11. maddesi

MADDE 11- (1) Herkes, veri sorumlusuna başvurarak kendisiyle ilgili;

a) Kişisel veri işlenip işlenmediğini öğrenme,

b) Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme,

c) Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını öğrenme,

ç) Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme,

d) Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme,

e) 7’nci maddede öngörülen şartlar çerçevesinde kişisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

f) (d) ve (e) bentleri uyarınca yapılan işlemlerin, kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini 
isteme,

g) İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kişinin kendisi aleyhine

bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme,

ğ) Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde zararın giderilmesini

talep etme, haklarına sahiptir.

https://taymandosmarble.net/kvkk/basvuru_formu.pdf

NOT:

İşbu “6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Aydınlatma Metni”, PANOVA Yapı Endüstrisi Enerji

Elektrik Sanayi ve Ticaret A.Ş.’ye ait olup, 5846 sayılı Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu hükümleri uyarınca

eser niteliğindedir.

Metnin tamamının veya herhangi bir kısmının, ilgili şirketin önceden yazılı izni olmaksızın kısmen ya da

tamamen kopyalanması, çoğaltılması, elektronik veya basılı ortamda dağıtılması, yayınlanması, işlenmesi,

değiştirilmesi veya herhangi bir surette üçüncü kişilerle paylaşılması kesinlikle yasaktır. Bu hükme aykırı

davranılması halinde, ilgili kişi veya kurumlar hakkında hukuki ve cezai işlem başlatma hakkı PANOVA

Yapı Endüstrisi Enerji Elektrik Sanayi ve Ticaret A.Ş.’ye aittir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=6698&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://taymandosmarble.net/kvkk/basvuru_formu.pdf



